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Valberedningens forslag Hyvitfeldtska Elevkér Arsméte 25/02/22

Forord

P4 arsmotet den 5:e mars 2021 fick vi, Alexander Ghosal, Amanda Andersson, Ella Jansson, Hugo
Berg och Julius Larsvik, er medlemmars fortroende att ta oss an uppdraget som valberedning for
Hvitfeldtska Elevkar. Detta uppdrag innebar att vi till detta &rsmotet skulle ldgga fram ett forslag pé

en ny styrelse for elevkéren.
Detta har varit ett utmanande uppdrag av flera anledningar, bland annat av personliga geografiska
hinder, och av latt tidsoptimism i planeringen av arbetet. Intresset for kandidatur har varit hdgt dven i

ar vilket reflekterar vl pa den sittande styrelsen.

Det dr da med stor respekt, entusiasm och forvidntan som vi vill presentera vara forslag pa individer

som vi tror kommer att ta Hvitfeldtska Elevkar till nya hojder.

Vi vill tacka medlemmarna for fortroendet och 6nska samtliga kandidater ett stort lycka till.

Det har varit en stor dra for oss att fa arbeta med er.

Med detta sagt kan vi stolt presentera:

Hyvitfeldtska Elevkars Valberednings forslag pa styrelse for verksamhetsaret 2022-2023.
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Alexander Ghosal, Amanda Andersson, Ella Jansson,
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Tillvigagangssitt och tankar
I detta avsnitt beskriver vi hur vart arbete fungerat, for att ge er medlemmar en forstéelse for hur det

resulterat 1 vart forslag. Vi tar upp tillvéigagangssitt och vara tankar.

Arbetet startade med ett mote i oktober, dir vi faststidllde nér ansdkningsperioden skulle vara, samt
hur vi skulle marknadsféra ansdkan till styrelsen. Vi forde ocksd dialog med den tidigare
valberedningen och den sittande styrelsen. Vi kom bland annat fram till att vi ville ha kvar

gruppmomentet som infordes forra dret, samt att sju styrelsemedlemmar var optimalt.

Nomineringsperioden pagick sedan fran 1/12 till 31/12. Efter detta sammanstilldes nomineringarna
och vi skickade ut sms till alla nominerade, diar de hade mojlighet att boka tid for intervju. Vi holl 19
intervjuer 24-26 januari, med en uppsamlingsdag 31 januari med ytterligare tre intervjuer, for de
kandidater som var i karantdn. Vi holl dven intervjuer med den avgiende styrelsen bland annat for att

lattare kartldgga vilka egenskaper som behdvdes i ndstkommande styrelse.

Efter de individuella intervjuerna reviderades kandidaturerna, och 16 kandidater gick vidare till
gruppmomentet. Gruppintervjuerna dgde rum den 4:e och 5:e februari, dir fyra grupper fick stillas
infor fiktiva scenarion f6ljt av fragestillningar. Syftet med detta moment var att se 6ver kandidaternas

samarbetsforméga, analysforméga, beslutsamhet men dven testa olika gruppkonstellationer.

Efter gruppintervjuerna faststilldes styrelsen, och vi dr ndjda med resultatet. Vi fann en grupp med
tydliga ledargestalter, 6dmjukhet, och entusiasm. De foreslagna kandidaterna kompletterar varandra
vél, och tillsammans kommer de att fortsitta utveckla Hvitfeldtska Elevkérs anseende pa lokal,

regional och nationell niva.
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Forslag till Ordforande

Ordforandens uppdrag &r att ha uppsyn Over, samt att leda styrelsens arbete, att se till att
verksamhetsplanen f0ljs och att vara yttersta ansiktet utit. Ordforanden &r ocksé ytterst ansvarig for

styrelsen samt foreningen och skall forvalta detta uppdrag till nésta arsmote.

Det krdvs sjélvkontroll, stresshantering, planering, analytisk forméga, visioner, ddmjukhet och
beslutsamhet for att klara av ett sidant ansvar, vilket ocksa ar ledaregenskaper vi ser dr nédvéandiga

for att klara av uppdraget.

Till posten Ordférande har valberedningen valt en person som imponerat mycket pa oss. Kandidaten
ar lugn, strukturerad, stresstdlig och duktig pa att Overblicka, ndgot som ar viktigt for en
ordférandekandidat. Under gruppintervjuerna visade kandidaten dven p& en bra balans mellan
formégan att lyssna och ta in styrelsemedlemmarnas perspektiv, och péa en beslutsamhet och formaga
att driva arbetet framéat. Kandidaten har ocksa starka visioner for Hvitfeldtska Elevkars framtid, och vi
tror detta kombinerat med ett gott samarbete med véar kandidat for vice ordférande kommer leda

Hyvitfeldtska Elevkar till nya framgéngar.

Personen vi nominerar till Ordforande for Hvitfeldtska Elevkars styrelse verksamhetséret 2022-2023

ar:

Albin Mattsson

Valberedningen yrkar:

att arsmotet viljer Albin Mattsson till Ordforande for Hvitfeldtska Elevkar, verksamhetsaret

2022-2023.
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Albin séger:

Elevkéren har betytt mycket for mig under min skoltid. De har visat mig hur viktigt det d4r med
samhorighet och vikten av att ingen blir ldmnad utanfor. Jag vet frdn mina fOrsta skoldagar pé
Hyvitfeldtska vilken central roll Elevkéaren spelar i detta. Jag vill vara med och spela denna roll for

kommande elever.

Mina erfarenheter genom serviceutskottet har givit mig en inblick i organisationens struktur och en
forstaelse for vad som krévs, ndgot jag funnit givande. Den bésta ledaren for elevkaren &r opartisk,
bestdmd och réttvis. Jag tycker att jag besitter dessa formégor. Det gor att jag kdnner mig redo att axla
ansvaret som ordférande for Hvitfeldtska Elevkar. Mina méal med mandatet &r tydliga: jag vill att

karen skall ha ett bra inflytande pd kommande, nuvarande och avgéende studenter.

Hyvitfeldtska Elevkar dr en betydlig del av var skola for ménga elever. En organisation for elever som
soker gemenskap och vill skapa minnen. Hvitandan &r stark, men med den kommande styrelsen ska vi

se till att den blir starkare dn nadgonsin.

Jag vet, och tycker att Hvitfeldtska Elevkar ar en plats for alla.
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Forslag till Vice ordforande

Vice ordforandens huvudsakliga roll &r assistera ordféranden i uppsynen over, och ledningen av
arbetet. Vice ordforande bor dock inte fungera som en glorifierad hjélpreda. Specifikt bor Vice bland
annat fungera som bollplank for ordféranden, samt hjélpa till med uppfoljningar i ledamoternas

individuella ansvarsomraden, for att forstirka en stottande relation.

Till posten Vice ordférande krivs siledes en person med ett starkt driv och en vilja att utveckla och
driva saker framat. Denne ska inte heller vara rddd for att prata med medlemmar, ledamé&ter och

personal. Personen ska &ven inneha goda ledaregenskaper.

Till posten Vice ordforande har vi nominerat en otroligt godhjartad person. Kandidaten dr 6dmjuk, har
en palitlig framtoning, och har visat prov pa goda ledaregenskaper. Personens erfarenhet fran tidigare
styrelse kommer bidra med inarbetade rutiner och vérdefulla perspektiv. Detta kombinerat med
respekten for alla styrelsemedlemmars stindpunkter kommer utgora ett slagkraftigt presidium. Denna
kandidat kommer att ha en nyckelroll i gruppen, och samarbetet med var ordférandekandidat kommer

att vara centralt for organisationen.

Personen vi nominerar till Vice ordforande for Hvitfeldtska Elevkars styrelse verksamhetséaret

2022-2023 ar:

Matilda Ostling

Valberedningen yrkar:

att drsmotet viljer Matilda Ostling till Vice ordforande for Hvitfeldtska Elevkar,
verksamhetsaret 2022-2023.
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Matilda séger:

Under min gymnasietid hir pa Hvitfeldtska har jag fatt uppleva véldigt mycket roligt, tack vare min
klass och mina vinner, men ocksa tack vare elevkaren. For min del har elevkéren verkligen berikat
min vardag pa ett mycket positivt sétt, bdde under mitt forsta &r och nu under mitt andra &r nér jag

varit aktiv i styrelsen.

Nir jag forra aret blev fortroendevald som foreningsansvarig, kénde jag att ett sjalvklart mal for mig
var att Hvitfeldtska elevkar skulle vara en av Sveriges basta elevkarer. Vi nadde inte bara det malet —

vi passerade det, nir vi under hdsten fick ta emot utmirkelsen Arets Elevkar 2021!

Det hér aret ser jag fram emot att fortsitta bygga pa det arbetssitt som visat sig sa framgangsrikt och
starta elevkarens arbete pa en riktigt hog niva — nu som vice ordférande. Jag skulle tycka att det var
bade spannande och intressant att fi vara en del av en helt ny styrelsekonstellation och se hur den

utvecklas med nya perspektiv, tankar och idéer.

Med det hoppas jag innerligt pa ert fortroende att fa fortséitta utveckla elevkaren for att gora er
gymnasietid meningsfull, trygg och rolig. Att alla ska kidnna sig vilkomna, sedda och inkluderade ar

nagot jag varderar hogt och kommer att arbeta intensivt for.

Kom ihdg, gymnasietiden ska levas - inte dverlevas!
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Forslag till Ekonomiansvarig

Den som viljs till Ekonomiansvarig ska helt enkelt ansvara for Sveriges storsta elevkérs ekonomi. Det
krivs en vilja att l4ra sig bokforing, olika typer av betalningar, redovisning , budgetering, samt inneha
en hdog analytisk formaga. Till detta kommer att man som person maste vara noggrann och
ansvarstagande. Dessutom vill vi i valberedningen att Ekonomiansvarig tillsammans med presidiet har
ansvaret for att skapa nya band mellan foretag och karen. Detta gor att den som innehar posten méste

kunna fora sig i offentliga sammanhang pé ett professionellt och respektingivande sétt.

Vi i valberedningen vill dven att Ekonomiansvarig ska vara ansvarig for Stodfonden, och arbeta

kontinuerligt med att utveckla fonden och uppmiarksamma tillgdngligheten for skolans elever.

Till posten Ekonomiansvarig har valberedningen valt att nominera en kandidat med ett intresse for
foretagsekonomi och som pévisat en vilja att 14ra sig det som krévs for rollen. Kandidaten besitter en
idérikedom och ett stort engagemang. Personen har pavisat en god arbetsmoral, bade under
intervjuerna och under det gangna &ret i serviceutskottet. Vidare har kandidaten en vision av hur
ekonomin ska forvaltas i medlemmarnas intresse. Valberedningen virdesétter dven att kandidaten ar

ansvarstagande, med en villighet att kompromissa, vilket speglar var kravbild for en ekonomiansvarig.

Personen vi nominerar till Ekonomiansvarig for Hvitfeldtska Elevkérs styrelse verksamhetsaret

2022-2023 ar:

Elina Toll

Valberedningen yrkar:

att arsmotet véljer Elina Toll till Ekonomiansvarig for Hvitfeldtska Elevkar, verksamhetsaret

2022-2023.
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Elina séger:

Hvitfeldtska elevkar dr for mig, mycket mer 4n en vanlig verksamhet. Den tillfér gemenskap,
samhdrighet och glddje till vardagen. Det &r en elevkar jag vill ta del av &nnu mer och péverka i den

mén jag kan!

Som ekonomiansvarig vill jag géra min del for att bidra till en béttre skolanda. Ekonomi &r nagot som
lagger grunden for elevkarens arbete. Genom aktivt arbete och ett stort engagemang hoppas jag, med

hjélp av 6vriga karmedlemmar kunna ta mig an detta ansvar och leda karen framaét.

Skolan ska vara mer 4n bara studier. Det ska vara 3 ar vi blickar tillbaka pa med glddje och jag tror att
vart arbete som elevkar kan leda till detta. Med ert fértroende som ekonomiansvarig hoppas jag kunna
bidra till det!
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Forslag till Koordinator

Koordinatorns uppdrag &r att verka som en sammanbindande ldnk inom styrelsen i sévél dagligt
styrelsearbete som i planering for framtida aktiviteter. Dennes roll i styrelsearbetet &r framst att
fokusera pa det praktiska arbetet. Det innefattar att skapa strukturer for styrelsens arbetssétt, planering
av event och for arbetsfordelningen. I rollen ingar dven ett huvudansvar for Hvitfeldtska Elevkars

serviceutskott, dir en stor del av det praktiska arbetet sker.

Till posten Koordinator har valberedningen valt att nominera en kandidat som péavisat starkt driv och
god arbetsmoral. Kandidaten har kdnnedom av organisationens interna struktur, via erfarenheten i
serviceutskottet under det géngna aret. Vidare ar kandidaten lojal och samarbetsvillig, vilket &r
egenskaper som ar viktiga for att leda serviceutskottet. Med sin charm, sociala formaga och goda

ledaregenskaper kommer elevkérens praktiska forvaltning inte att brista.

Personen vi nominerar till Koordinator for Hvitfeldtska Elevkars styrelse verksamhetsaret 2022-2023

ar:

Linn Wahlqvist

Valberedningen yrkar:

att arsmotet viljer Linn Wahlqvist till Koordinator for Hvitfeldtska Elevkéar, verksamhetsaret

2022-2023.

att arsmotet valjer Linn Wahlqvist till huvudansvarig for serviceutskottet for Hvitfeldtska

Elevkar, verksamhetsaret 2022-2023.
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Linn siger:

En stor anledning till att jag valde Hvitfeldska var pa grund av elevkarens arbete som jag hade hort
gott om via tidigare elever. Skolfester och events, allt 14t véldigt lockande. Nyfikenheten Over
elevkéaren och dess arbete blev allt stdrre nér jag sjélv borjade hér. Jag forstod vilken stor innebord
kéaren har for mig, mina kompisar och méanga andra elever. Det blev min motivation till att kandidera

till elevkaren.

For mig ér det sociala i skolan oerhort viktigt och jag vill att alla Hvitfeldtare ska f& en minnesvérd
gymnasietid, fylld av roliga minnen. Jag kandiderar som koordinator och vill fortsétta skapa
mdjligheter for alla elever att engagera sig via kérens arbete. Jag vill kommunicera med elever for att
se vad som Onskas och samordna ihop bra event. Ett dkat intresse fran elever att engagera sig i
elevkaren tror jag kommer frimja en béttre gemenskap i skolan och fortsétta fa elevkaren att véxa. Jag
ar redo for de utmaningar elevkaren kommer behdva tackla och jobba mot de mal som satts upp infor

mandatperioden.

For att skapa detta ar elevkarens arbete oerhort viktigt. Elevkaren har ett stort ansvar for elevernas
trivsel och har skapat minnesvérda upplevelser for mig. Jag vill kunna bidra med det till kommande

och nuvarande elever. Alla event, stora som smé, gynnar skolans gemenskap.

Lat oss gora gymnasietiden till den bésta!

10
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Forslag till Piverkansansvarig

Uppdraget som péverkansansvarig for styrelsen innefattar ett huvudansvar for elevkérens
paverkansarbete, i forsta hand pé& skolan men é&ven lokalt, regionalt och nationellt. Som
paverkansansvarig ska man verka som representant for medlemmarnas éasikter i diskussioner vid

styrelsemoten samt i dialoger med skolledning och politiker.

I rollen som péaverkansansvarig sokes en kandidat som har ett starkt driv, ett brinnande engagemang
for fragor som ror skolan och samhillet samt en forméga att fora styrelsens och medlemmarnas
agenda 1 diskussioner. Dar dr det viktigt att personen vagar std pa sig och kan argumentera pa ett
slagkraftigt vis, oavsett om det &r gentemot skolledning, utomstaende parter, eller intressegrupper

inom skolan.

Till posten Péverkansansvarig har valberedning valt att nominera en kandidat som &r bekvidm med att
tala infor grupp. Valberedningen anser att det dr essentiellt for att kunna driva elevernas talan
gentemot skolledning och andra makthavare. Kandidatens positivitet och samarbetsvilja kommer att
bidra till en god gruppdynamik och effektiv arbetsstruktur. Vidare har kandidaten en formaga att
uppmairksamma de problemomraden som finns pé skolan och komma med konkreta 16sningsforslag.
Vi tror att kandidaten tillsammans med den sittande styrelsen kommer att utgora en slagkraftig front i

alla diskussioner dar medlemmarnas intressen star 1 fokus.

Personen vi nominerar till Paverkansansvarig for Hvitfeldtska Elevkars styrelse verksamhetsaret

2022-2023 ar:

Irma Tursunovic

Valberedningen yrkar:

att arsmotet véaljer Irma Tursunovic till Paverkansansvarig for Hvitfeldtska Elevkar,

verksamhetsaret 2022-2023.

att arsmotet véaljer Irma Tursunovic till huvudansvarig for pdverkansutskottet for

Hyvitfeldtska Elevkar, verksamhetsaret 2022-2023.

11
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Irma séger:

Forsta skoldagen nér styrelsen introducerades till oss ettor, visste jag att det vara nagot jag ville bli
delaktig i. Genom att bli sprakror eller att sjélv bli styrelsemedlem, har vi en mojlighet som elever att
f& var rost hord. Att vi har de hér forutsdttningarna ar nagot vi bor vara stolta dver och vérna. Just

dérfor valde jag att kandidera som paverkansansvarig.

Min drivkraft &r att jag vill forgylla och péverka de hir aren jag, och alla ni andra kommer att
spendera hiar pd Hvitfeldtska. Forhoppningsvis kan vi med hjidlp av styrelsen ocksd péverka
skolgéngen for kommande &rskurser. Det dr eleverna som vet vad som krdvs for att optimera
skolgéngen. Dérfor ar det rimligt att forslagen kommer frén oss elever via elevkaren, dir forslagen

kan fa storst genomslag.

Jag hoppas att med ert fortroende fa arbeta tillsammans med den blivande styrelsen for att gora var

underbara skola dnnu battre!

12
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Forslag till Foreningsansvarig

Hvitfeldtska har privilegiet i att ha ett av de mest aktiva foreningslivet bland gymnasieskolor i
Sverige. Med en lang historia med klubbar inom vetenskaps d&mnen, kdrsang och allménbildning till
foreningar inom brédspel, sportaktiviteter och konsten att debattera. Detta dr ngot valberedningen vill

se vixa ytterligare for att skapa en plattform for gemenskap mellan olika program och arskurser.

For posten krévs dérfor ett stort engagemang samt nyfikenhet for foreningarnas vardag. Det &r viktigt
att personen kan omvandla idé till handling och att den fortroendevalda inte ridds av mycket social

kontakt.

Till posten Foreningsansvarig har vi valt att nominera en kandidat som imponerade vid forsta
intrycket. Kandidatens goda sociala formaga &r vital for att klara av rollen som féreningsansvarig.
Kandidaten har dven visat prov pa god arbetsmoral, vilket kommer bidra till styrelsen som helhet.
Vidare har personen ett brinnande intresse for att 6ka gemenskapen pa skolan. Detta dr grundldggande

for att utveckla Hvitandan 1 skolan som aterigen dr mojlig efter en lyckad vaccinationskampan;.

Personen vi nominerar till Foreningsansvarig for Hvitfeldtska Elevkars styrelse verksamhetsaret

2022-2023 ar:

William Kall

Valberedningen yrkar:

att arsmotet valjer William Kall till Féreningsansvarig for Hvitfeldtska Elevkar,

verksamhetsaret 2022-2023.

13
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William séger:

Under mitt halvér pd Hvitfeldtska har elevkaren gjort oerhort mycket for mig. Elevkarens arbete &r
betydelsefullt och har férgyllt min tid pa skolan. Det hérda arbete kéren gor for oss elever, ger mig ett
stort intresse av att delta och bidra till kérens fortsatta arbete. Jag valde dérfor att soka till karen, med

hopp om att kunna forgylla skoltiden.

Att fa vara med och paverka har jag alltid tyckt varit roligt, darfor kéndes elevkaren som en bra plats
for mig. Att ha méanga bollar i luften och att vara produktiv &r nagra av de egenskaper jag kommer

bidra med till karen.

Elevkaren hade inte varit nagot utan dess medlemmar, darfér hoppas jag fa ert fortroende, for att

kunna ge tillbaka till er medlemmar, och gora tiden pa Hvitfeldtska oforglomlig.

14
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Forslag till PR- och Kommunikationsansvarig

PR- och Kommunikationsansvarig har som uppdrag att vara den som har koll pa kommunikationen
styrelsen och medlemmarna emellan, samt se till att medlemmar nés av information infér evenemang
som elevkéren arrangerar. Aven information kring det som normalt inte sitt inte syns utt, rorande till
exempel paverkansarbetet, kommuniceras ut for att upprétthalla en transparens mellan styrelse och

medlemmar.

Kandidaten ska bibehalla den viletablerade grafiska profilen, och se till behaller sin identitet. Till
posten som PR- och Kommunikationsansvarig eftersoks en tydlig visionér, som med tydliga riktlinjer
kan uppritthalla Hvitfeldtska Elevkérs varumérke. Det krdvs nytdnkande, kreativitet,

detaljnoggrannhet och ett stort intresse inom sociala medier for att beméstra detta uppdrag.

Till posten PR- och Kommunikationsansvarig har valberedningen valt att nominera en kandidat som
verkligen stod ut med sin kreativitet och héngivenhet. Kandidaten har visat ett stort intresse for att
forvalta och vidareutveckla elevkérens kommunikationskanaler. Personens viltalighet och sprakliga
formaga kommer bidra till en effektiv kommunikation medlemmarna och styrelsen emellan.
Valberedningen &r 6vertygade om att den grafiska profilen kommer att bibehalla sin identitet, och inge

ett professionellt intryck med denna kandidat i forarsitet.

Personen vi nominerar till PR- och Kommunikationsansvarig for Hvitfeldtska Elevkars styrelse

verksamhetsaret 2022-2023 ér:

Tove Fahlén

Valberedningen yrkar:

att arsmotet véaljer Tove Fahlén till PR- och Kommunikationsansvarig for Hvitfeldtska

Elevkar, verksamhetsaret 2022-2023.

15
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Tove sédger:

Skolan dr en stor del av véra liv och dérfor tycker jag att det &r viktigt att géra det bista av dessa ar.
For mig och ménga andra har elevkéren hér pad Hvitfeldtska varit en bidragande faktor till en rolig

gymnasietid, s& nu mitt sista ar sé vill jag bidra till en bra skola for er!

Sjalv ar jag vildigt aktiv pd sociala medier och dlskar att kommunicera med ménniskor. Jag ar
strukturerad och har létt att komma med nya idéer som jag anser skulle utveckla vér kér. Darfor tror

jag att rollen som PR- och Kommunikationsansvarig skulle passa mig perfekt.

Som PR- och Kommunikationsansvarig vill jag gora karen synlig for alla elever, samt ge ett positivt
ansikte utét for var fantastiska skola. Min forhoppning ar att ni elever ska ta studenten och kidnna att er
val av gymnasium varit det ultimata. Jag vill med hjdlp av karens sociala medier se till att alla elever

kénner sig vilkomna att delta i karens roliga aktiviteter.

Tillsammans starker vi Hvitandan!

16
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Forslag till Revisorer

Revisorernas uppdrag ér att granska och ta del av alla dokument for att forsékra medlemmarna om att
Elevkérens arbete har genomfOrts pa ett korrekt sétt. Detta sker genom att granska elevkarens

ekonomi samt om styrelsen har foljt de antagna propositionerna.

Vi i valberedningen tycker det &r positivt att revisorerna &r personer med erfarenhet av elevkarens

verksamhet som kan granska styrelsens arbete mer 4n en gang per verksamhetsar.

Vi ser gérna en kontinuerlig uppfoljning av styrelsens arbete av det som bestims av medlemmarna pa
arsmotet. For att detta ska kunna ske, behdvs det att revisorerna &r tillgéngliga geografiskt och bekant

med styrelsen.

Personerna vi nominerar till Revisorer for Hvitfeldtska Elevkars styrelse verksamhetsaret 2022-2023

ar:

Kevin Bui

Ester Hillgren

Valberedningen yrkar:

att arsmotet viljer Kevin Bui och Ester Hillgren till Revisorer for Hvitfeldtska Elevkar,

verksamhetsaret 2022-2023.
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Forslag till Valberedning

Valberedningens uppdrag ar att till arsmotet foresld nya fortroendevalda till Hvitfeldtska Elevkér.
Genom ett aktivt arbete under verksamhetsérets lopp bestdende av bl.a. insamling av kandidater,
dialog med aktiva medlemmar samt intervjuer av personer, ansvarar valberedningen att presentera ett

forslag for organisationens medlemmar till arsmétet.

Da valberedningens arbete dr mycket kridvande, &r vi positiva till att nominera en grupp som har en
gemensam och aktuell bild av hur verksamheten fungerar i nuldget. Samtliga kandidater har haft en
forankring till verksamheten under de senaste tre aren, vilket &r positivt dd forstaelsen for

organisationens behov ar grundldggande for kartliggningen av vilka kandidater som eftersoks.

Personerna vi nominerar till Valberedning for Hvitfeldtska Elevkérs styrelse verksamhetsaret

2022-2023 ar:

Hugo Berg
Alexander Ghosal
Julius Larsvik
Kimia Fotovat Asl

Lova Venema

Valberedningen yrkar:

att arsmotet valjer Hugo Berg, Alexander Ghosal, Julius Larsvik, Kimia Fotovat Asl och

Lova Venema till Valberedare for Hvitfeldtska Elevkar, verksamhetsaret 2022-2023.
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Ovriga valbara kandidater
Ella Hellberg, kandidat till Ordférande

Tim Stockelberg, kandidat till Féreningsansvarig
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